附件1
辽宁省职业技能大赛组织实施质量标准

	序号
	质量指标
	具体要求

	1
	组织机构
	1.建立组织机构且职责明确，选手规模、质量有保障

	2
	办公及会议
	2.具有举行开、闭幕式的场所和必要设备设施
3.具有组织开、闭幕式的组织协调和安全保障能力
4.具有日常办公、组织召开各类会议的场所和条件

	3
	场地及设备
	5.具有理论和实操等环节竞赛场地。理论竞赛场地容量不少于60人；实操竞赛不少于5个工位，另有备用工位
6.设备设施、技术平台等与世界技能大赛、全国技能大赛尽量一致，且性能良好、运行稳定
7.备赛、保密、交流等区域或设施功能完备、标识清晰

	4
	技术支持
	8.聘有一批具有市级以上竞赛经历的技术专家
9.准确理解世界技能大赛、全国技能大赛等技术标准，结合辽宁经济社会发展特点要求和教育培训实际，制定适宜、导向性极强的技术文件
10.能够为基层单位选拔、市级初赛提供同标准支持服务

	5
	服务与保障
	11.参赛人员交通、食宿等生活便利、安全，有切实保障
12.具有卫生防疫、公共安全和突发事件应急处理能力
13.提供充足的技术、生活、安全保障等服务人员

	6
	组织协调
	14.在推动岗位练兵和技能比武工作中有明显成效
15.组织市级初赛蓬勃开展，构建三级竞赛体系作用突出

	7
	新闻宣传
	16.多渠道开展赛事宣传收到成效，有较大受众规模
17.推出内容和形式经典、高质量的宣传作品，可推广

	8
	技术分析
	18.开展大赛技术、成绩分析并形成竞赛质效分析报告

	9
	大赛集训
	19.可为大赛后参加全国决赛的辽宁队集训提供场地、设备设施和技术支持

	10
	成果转化
	20.有目标、有计划将大赛成果应用到技能人才培养、评价领域，推动职业教育培训改革和技能人才培养有举措


备注：以上指标中涉及场所、设备设施，如果属于租赁或与其他单位合作承办的，必须有明确的租赁或协作意向。

